
OŚWIADCZENIE 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentach 

rekrutacyjnych (list motywacyjny, CV) dla potrzeb aktualnie prowadzonej rekrutacji przez Bibliotekę 

Pedagogiczną w Tarnobrzegu, na stanowisko nauczyciela bibliotekarza w Bibliotece Pedagogicznej w 

Tarnobrzegu - Filia w Nisku. 

                                  INFORMACJA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

Przyjmuję do wiadomości, że: 

Zgodnie z art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 

(Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119), dalej zwanego RODO, informujemy że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Pedagogiczna Biblioteka w Tarnobrzegu, 

ul. Wyspiańskiego 2A, 39-400 Tarnobrzeg, dalej jako Biblioteka. 

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem: iodtg@pbw.org.pl. 

3. Państwa dane osobowe przetwarzane będą przez Bibliotekę w celu realizacji praw i 

obowiązków, w związku z zawarciem umowy o pracę, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, b, c i f RODO. 

4. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą: 

• podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na podstawie obowiązujących 

przepisów prawa; 

• podmioty świadczące usługi prawne, finansowe, BHP, informatyczne i serwisowe. 

5. Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres realizacji stosunku pracy. Po 

ustaniu stosunku pracy dane będą przechowywane przez okres 10 lat, licząc od końca roku 

kalendarzowego, w którym stosunek pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł, chyba że odrębne przepisy 

przewidują dłuższy okres przechowywania dokumentacji pracowniczej. 

6. Posiadają Państwo prawo do żądania od administratora dostępu do swoich danych 

osobowych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych. 

7. Posiadają Państwo prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. 

8. Mają Państwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych. 

9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże odmowa podania danych i brak zgody 

na ich przetwarzanie będzie skutkowało brakiem możliwości realizacji umowy. 

10. Skorzystać z uprawnień wskazanych w pkt. 6 i 7 można wysyłając odpowiednie żądanie na 

adres Administratora wskazany w pkt.1. 

…................................................................ 

 (data i podpis składającego oświadczenie) 


